
Regulamin Nagrody Patrona Szkoły 

1. Nagroda przyznawana jest z okazji ĝwięta Szkoły w grudniu każdego roku. 

2. Nagrodę otrzymuje uczeń wyróżniający się postawą wĞród społecznoĞci szkolnej, a w 

szczególnoĞci taki, który spełnia któreĞ z poniższych kryteriów: 

 • bardzo aktywnie działa społecznie na rzecz szkoły lub Ğrodowiska 

 • wyróżnia się kulturą osobistą i taktem w kontaktach z rówieĞnikami i dorosłymi 

 • reprezentuje szkołę podczas różnego rodzaju imprez i uroczystoĞci 

 • działa na rzecz promocji szkoły 

 • jest animatorem współpracy szkoły z różnego rodzaju instytucjami publicznymi, 

fundacjami, stowarzyszeniami itp. 

 • posiada szczególne osiągnięcia naukowe, artystyczne lub sportowe. 

3. Kapitułę nagrody tworzy po dwóch przedstawicieli: 

 • Rady Pedagogicznej, 

 • Rady Rodziców, 

 • Samorządu Szkolnego. 

4. Kapituła wybiera spoĞród siebie przewodniczącego. 

5. WysokoĞć nagrody ustala Rada Rodziców i ona ją finansuje. 

6. Wnioski o nagrodę mogą składać: 

 • Rada Pedagogiczna 

 • Rada Rodziców 

 • Samorząd Szkolny 

 • grupa co najmniej 20 uczniów 

 • Dyrekcja Szkoły 

 • wychowawca, psycholog, pedagog, bibliotekarz, opiekun Samorządu Szkolnego 

 • inny pracownik szkoły w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły 

Wnioski o Nagrodę Patrona Szkoły składa się na ręce  Przewodniczącego Kapituły w 



terminie do 30 listopada. Wniosek musi zawierać dane kandydata (imię, nazwisko, 

klasę) i podmiotu wnioskującego nagrodę oraz uzasadnienie. 

7. Dyplom oraz nagroda zostaje wręczana podczas ĝwięta Szkoły, a zdjęcie laureata 

wraz z informacją o nim zostaje umieszczone na stronie internetowej szkoły. 


